Defiro a justicn gratuita,

Para concessio de medida lminar em mandado de segurangs, devem estar presentes os
requisitos de fundamento relevante e do risco de dano irreparivel ou de dificil reparagio, nos termos do
artigo 7%, UL da lei n. 12.0162009:

Ar. T Ao despachar o inicial, o jule ordenari;
:Ii;[-l-iptinmrpcndlnﬂnquem:imﬁwmpm quunde hovver fandnmento relevanic ¢ do
an impugnado puder resultor o inolcicis do medida, caso seja finalmeme deferida, sendo
fncahado exige do mpetranie couglo, fianga o depdsite. com o objetlve de assegunr o
ressarcimento & pessos jaridic.

Analisando os autos, observo que a controvérsia cinge-se no sumento da carga hordria de
trabalho dos professores da rede estadual de ensino gue fol sumentadn de 4 horas para 4 horas e 25
minutos, apds a edicio da Instrugdo Normativa n." 022026,

De acordo com os documentos scostados (mov, 1.5 - Instrugiio Nommativa 022026 ¢ mov. 1.6),
haverd uma ampliagio do jomada de trabalho dos professores da rede estadual de 25 minutos didgrios,
tetalizando um sumento de cerca de 8 homs @ 20 minoios mensais de trabalho adicional sem reflexo
salarial,

Emtretanto, o sumento da jornada de trabalho sem contraprestacio pecunidria contraria a tese
fixads pelo STF no Tema n® 514, o qual estabelece que “n amplingiio de jomada de trabalho sem
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alteragio da remuneracio do servidor consiste em violagdo da regra constitucional da irredutibilidade de
vencimentos™ (STF - ARE: 660010 PR, Relator: DIAS TOFFOLL Data de Julgamento: 3001002014,
Tribunal Pleno, Data de Publicagio: 19/0272015).

Ademals, quanio so intervalo de 15 minos, j4 foi pacificado pelo STF por meio da ADPF n*
1058, que o recreio escolar ou o intervalo de aulas, come regra, integra a jormada de trabalho dos
professores, destacando, ainds, que, caso o professor utilize o recreio ou o intervalo entre as aulas para
mtividades de cariter exclusivamente pessoal, esse perfodo nio deve ser contado como parte Votsgio e
Julgamentn Resuhtado do julgamento de sua jomsda de trabalho. A obrig
dessas hipd & do empregador (STF - ADPF: 1058 DF, Relator,; GILMAR MENDES, Data de
Julgamento: 30¢1 12023, Data de Publicagio: 01/1272023),

Por fim, mmbém entendo presente o perigo da demora, considerando que a manutengio da
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Instrucio Normativa n.® 022026 mpde prejuizo continuo sos professores. que permanecem submetidus
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dizriamente 3 prestagio de trabalho sem i ¢ pond cuntraprestagio remuneratoni,

Pelo exposto, defiro o pedido liminar pars determinar o imediata suspensio dos efeltos do art.
11, incisos Le 11, da Instrugio Normativa n® 022026, devendo a autoridade coatora restabelecer a jornada
dde mrabalho de 4 (guatro) horas didras para os servidores, até o julgamento final do presente mandado de
SeguImnga,

Notifique-se o putoridade impetrada para que cumpra a presente decisho, bem comn para gue
preste ax infe oes gue il drins, Cientifique-se o ente estatal, por meio da Procurdoria
Geral do Estado, dando-lhes o prazo comum de 10 (dez) dias, nos termos do antigo 7 incisos 1 e IL da
Lei 12.01609,

Apds, abra-se vista a0 Graduado Orgio Ministerial

Cumpin-se.
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Manaus, (4 de Margo de 2026,
Cléudio Roessing
Relator
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